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A SULI HARMONIA-2007 Gyermekeket Segitd Alapitvany

alapito okirata

Alulirott alapité a Polgari Térvénykonyvrol szold 2013. évi V. torvény és az egyesiilési
jogrol, a kozhaszni jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasarol
sz016 2011. évi CLXXV. térvény alapjan, a Zalaegerszegi Torvényszéken 60087/2007 szam
alatt mar bejegyzett alapitvanyénak alapito okiratat a hivatkozott jogszabalyok eléirasainak
figyelembe vételével az aldbbiak szerint 4llapitja meg.

1. Az alapité(k) neve, anyja neve, lakéhelye: Palla Tibor, 8354 Vindornyafok, Dozsa
Gyorgy utca 9.

2. Az alapitvany neve: SULI HARMONIA-2007 Gyermekeket Segité Alapitvany
3. Az alapitvany székhelye: 8767 Felsorajk, Szabadsag utca 46.

5. Az alapitéi indulé vagyon: 2.000.000- Ft, azaz Kettomillio, amelyet az alapito teljes
egészében rendelkezésre bocsatott.

6. Az alapitvany célja:

6.1
- Ovoda
- Alap és kdzépfoku oktatast ellato intézmény
- Altalanos iskola, gimnazium, kozépiskola és szakkozépiskola, valamint
- Alapfoku miivészeti oktatasi intézmény fenntartasa

- To6bb célt intézmény létrehozésa, melynek keretében mikodtet:
- egységes pedagogiai, konduktiv-pedagdgiai modszertani,
- egységes pedagogiai szakszolgalatot ellato intézményt

- Altalanos kozépfoku oktatas, altalanos feltételek szerinti oktatas-nevelés. Az
alternativ oktatas- és oktatasszervezési formak, modok fejlesztése, alkalmazasa
a gyermekek és fiatalok oktatasa-nevelése terén.

- Befogado iskola és 6voda alapitasa és fenntartasa, ahol egyarant biztositjuk a
tehetséges és SNI-s gyerekek képességeinek megfelelé oktatds szervezéset,
fejlesztését.

- A gyermekek és fiatalok szabadidés- és sport tevékenységének szervezése.

- Tanfolyamok, tréningek, képzések, oktatasok és tdjékoztatok szervezése, az
ehhez sziikséges szakmai dokumentumok kiadasa.

- A hétranyos helyzetii szocialis és kisebbségi (etnikai) korbol kikeriilt raszorulé
gyermekek tamogatasa.

- A gyermekélelmezés tamogatasa.



- A tehetséges tanulok képességeinek maximalis kibontakoztatasa, kreativitdsuk
fejlesztése, bemutatkozasi lehetoségek biztositasa az iskola keretein kiviil is.

- Az egészséges életmdd kialakitasdanak tdmogatisa, valamint a prevencid
hangstlyozasa kiilénb6zo oktato eszkozokkel, és programokkal.

- Hagyomany6rzés, programok kidolgozasa, nyari tdboroztatas.

- Felnottképzés pedagogiai ¢és gyogypedagogiai célu  tovabbképzések
megszervezése és lebonyolitasa.

- Technikai eszk6z6k korszerisitése, fejlesztése, vasarlasa.

- A mentor pedagbgiai rendszer kidolgozasa, alkalmazasa az oktatasi-nevelési
folyamatainkban.

- Pedagodgiai szakszolgalat ¢és szakmai szolgalat alapitisa a kozoktatasbol
kiszorulé gyermekek pedagdgiai integracidjat elosegité programok atadhatod
adaptacios programma fejlesztése érdekében. Az intézmények alapitasdval
hozzajarulas a kozoktatas elkiilonité gyakorlatdnak megsziintetéséhez. A
tevékenység bovitése az alapitvany elsodleges céljainak megvalositasa
érdekében torténik.

- A gyermekeknek szant tananyagfejlesztés, modszertani ¢és/vagy oktatasi
kisérletek bevezetése és eredményesség mérési eljarasanak megvalositasa.

- Az oktatisban részt vevo gyermekek érdekvédelmeének segitése és tamogatasa.

- Az oktatdsban részt vevd tanulok szamara palyaorientacios tandcsadas,
felkészités biztositasa (kiilonds tekintettel az SNI-s gyermekekre).

- Gyermekek elokészits, iskolara felkészitd, fejlesztd foglalkozasanak
megszervezese.

- Tehetséggondozas, orszagos programok, versenyek lebonyolitasa. ¢

- A sajatos nevelési igényl (a tovabbiakban: SNI) gyermekek logopédiai,
pszichologiai szlirésének megszervezése €s anyagi tamogatasa.

- A specialis nevelési igényt és autista gyermekek oktatasa-nevelése.

Az SNI, valamint a hatranyos helyzett gyermekek és fiatalok inkluziv oktatési-
nevelési feladatainak ellatdsa, hatékony tanulmanyi felzarkoztatasuk
megszervezése, segitése, terapias kezelésiik.

- Az SNI-s gyermekek ¢s fiatalok oktatasi-nevelési tevékenységén tilmutato
szolgaltatas biztositasa.

Az SNI kiilonb6z6 tipusaival Osszefiiggd szakirodalmi mivek, kiadvanyok,
szakanyagok elkészitésének és terjesztésének tamogatasa.

- SNI-s és hatranyos helyzeti gyermekek csaladjai szamara tanacsadas,
tanfolyam szervezése, terapias és/vagy fejleszté eszkozok kolcsdnzése. c€l
specifikus programok meghirdetése és megvalositasa.

- Céljaival és tevékenységével kapcesolatos projektekre dnkéntesek fogadasa.

7. Az alapitviny tevékenysége:

Az alapitvany székhelyén és a fenntartott intézmények telepiilésén €l6 polgérok,
lakosok szamara programok, rendezvények szervezése, mely Osszefiigg az alapitvany
elsddleges célesoportjaval.

A szakmai kapcsolatépités és egyiittmikodés kialakitdsa mas civil szervezetekkel.
szakmai tars szervezetekkel. A hosszi tavu szakmai egyiittmiikodések konzorciumi
formaban toérténo megvalositasa.



8. Az alapitvany jellege:

8.1./ Az alapitvany nyitott, ahhoz barmely hazai vagy kiilf6ldi természetes és jogi
személy barmikor az Alapitvany fennalldsa alatt tetszése szerinti vagyoni
hozzajarulassal csatlakozhat. A csatlakozas ténye a csatlakozot nem mindsiti
alapitéva, alapitoi jogokat nem gyakorolhat. A csatlakozot megilleti azonban
az a jog, hogy javaslatot tegyen a kuratorium részére a vagyoni juttatisanak
felhasznalasara vonatkozoan.

8.2/ Az alapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktol fiiggetlen €s azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

8.3./ Az alapitvany vallasi tevékenységet nem végez.

8.4./ Az Alapitvany vallalkozoi tevékenységet nem folytat.
9. Az alapitvany idétartama:
Az alapitvanyt hatarozatlan id6tartamra hozta 1étre az alapito.

10. Az alapitvanyi vagyon felhasznalasa: ,

10.1./ Az alapitvany mindenkori vagyona kizardlag a jelen alapito okiratban megjelolt
célok megvaldsitasara hasznalhato fel. Az alapitéi vagyonnal a kuratorium
gazdélkodik.

10.2./ Alapitvanyi célra az alapitaskori vagyon ¢s annak teljes hozadéka, tovabba az
alapitast kovetden az alapitvanyi szamlara érkezd készpénzadomany teljes
Osszege vagy a természetben nyujtott adomany fordithatdé. Az alapitvany
szamlajara valo befizetés forintban ¢s devizaban is torténhet. Ez utébbi
esetben a hozz4jarulast devizaszamlan kell elhelyezni.

10.3./ Az alapitvany vagyona terhére az alapitvany céljanak megvaldsitasaval
Osszefliggésben annak a személynek juttathatd vagyoni szolgaltatas, akit az
alapité okirat vagy — az alapité okirat rendelkezése hidanyaban — az erre
jogosult alapitvanyi szerv kedvezményezettként megjelol. Az alapito, a
csatlakozo, illetve ezek hozzatartozoja csak a Ptk. 3:386.8.(1) és (2)
bekezdésben meghatarozottak szerint lehet kedvezményezett.

10.4./ Ha a csatlakoz6 tamogato rendelkezett vagyoni juttatasa felhasznalasarél, ugy
rendelkezése érvényesiilésérdl a kuratérium gondoskodik.

10.5./ Az alapitvanyi tékéhez torténé hozzdjarulast, illetve az alapitvanyhoz tartozo
ingd, vagy ingatlan értéket be kell vezetni az alapitvanyi nyilvantartasba,
melynek vezetése a kuratérium feladata.

10.6./ Az alapitvany a jogszabalyban meghatarozott feltételek mellett a befizetoknek
adoigazolast ad.



10.7./Az alapitvany indulé vagyonaval, és az adoméanyozok éltal késdbb jutatott
egy€b vagyonnal az alapito okirat rendelkezései szerint a kuratérium
gazdalkodik. A meghatarozott célokra adomanyozott Gsszegek kizérolag az
adomanyozo altal meghatérozott, de az alapito okiratban szerepld célra
hasznalhatok fel. Az adomanyok elfogaddsardl, vagy visszautasitasarol a
kuratérium dént.

10.8/ Az alapitvanyt tamogatok a tdmogatisért cserébe semmilyen
ellenszolgaltatasban nem részesiilhetnek.

10.9./ Az alapito és a csatlakozo6 az alapitvany részére jutatott vagyont nem vonhatja
el €és nem kovetelheti vissza; az alapité okirat ettdl eltérd rendelkezése
semmis. Ezt a rendelkezést megfeleléen alkalmazni kell az alapito és a
csatlakozo jogutddjéra is.

10.10./ A kedvezményezettként megjelolt személy nem tamaszthat igényt az
alapitvannyal szemben, kivéve, ha az alapité okirat a kedvezményezett
személyt, a neki jaro szolgéltatast és a teljesités idépontjat a teljesitéshez
szilkséges modon meghatdrozza; vagy a kuratérium a kedvezményezett
részére szOlo juttatasrol dontstt, dontését a kedvezményezettel kozolte, a
jogosult a juttatas feltételeit elfogadta.

11. Az alapitvany iigyvezeto szerve:

11.1./ Az alapité az alapitvany vagyonanak kezelésére hét természetes személybol
allo kuratériumot nevez, akikbél legalabb négy fonek belfoldi lakohellyel kell
rendelkeznie. Az alapitd fenntartja a kuratérium elndkének és tagjainak
kijelolési jogat. A kuratérium az alapitvany iigyvezeté szerve. A kuratorium
tagjai az alapitvany vezetd tisztségvisel6i. Az alapitvany kedvezményezettje
¢s annak kozeli hozzatartozéja nem lehet a kuratorium tagja. Az alapito és
kozeli hozzatartozo6i nem lehetnek tébbségben a kuratériumban.

Az alapitvanyt az alapitvany elndke onalléan, vagy az dltala megbizott
személlyel, a kuratorium jovéhagyasaval, jogosult képviselni az alapitvanyt
harmadik személyek elott. A bankszamla felett a kuratérium elnéke egyediil
rendelkezik.

A kuratorium elnéke (név. lakeim, anvia neve):

Koésa Istvanné 8774 Gelse, Dozsa u. 20. Varga Ilona

A kuratérium tovabbi tagjai (név, lakcim. anyja neve):

Kele Lajos 8800 Nagykanizsa, Szabadhegy u. 105. Vorss Anna
Csoti Aniké 8767 Felsérajk, Hegyalja utca 9. Horvath Magdolna
Kaman Péter 8771 Hahét, Zrinyi utca 56. Dominké Ibolya

Siskané Dany Mairia 8900 Zalaegerszeg, Csendes u. 2. Németh Maria



Dr. Schmidt Jozsef 9673 Kald, Arpad utca 24. Horvath Katalin
Raffai Jozsefné 8936 Zalaszentmihaly, Batsanyi utca 9. Molnar Erzsébet

A kuratérium elnokét megilletd képviseleti jogénak terjedelme és
gyakorlasdnak moédja: dltalanos és onallé.

11.2./ A kuratériumi tagok kijellése hatarozatlan idére szol. A kuratériumi tagokat
az alapito jeloli ki, s tisztség annak elfogadasaval jon létre. A kuratérium
tagjat megbizatasanak lejarta elott az alapitvanyi cél megvalositasanak
kozvetlen veszélyeztetése esetén az alapitoi jogok gyakorldja hivhatja vissza.
A kuratérium tagjai dijazdsban nem részesiilnek, de a munk4juk soran
felmeriild jogos és sziikséges koltségeiket az alapitvany megtériti. A
kuratérium elndke az alapitvannyal munkaviszonyban 4ll. Vele szemben a
munkaltatéi ~ jogokat az alapitvany kuratériuma  gyakorolja. A
munkaviszonyaval kapcsolatos dontésekben az elnok nem vehet rész. A
munkaszerzodését a kuratorium altal kijeldlt kuratoriumi tag irja ald.

A kuratdriumi tagsag megsziinik:

a) hatdrozott ideji megbizatds esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez  kotstt  megbizatis  esetén a  feltétel
bekovetkezésével; .

¢) visszahivassal;
d) lemondassal;
¢) a vezeto tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével:

f) a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben torténo korlatozasaval:

g) a vezetd tisztségviselovel szembeni kizaro vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a jogi személy
alapitoi a vezetd tisztségvisel6t barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak. A
vezetd tisztségviseld megbizatdsardl a jogi személyhez cimzett. a jogi személy
mésik vezetd tisztségvisel6jéhez vagy dontéshozd szervéhez intézett
nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodéképessége ezt
megkivanja, a lemondds az Uj vezetd tisztségvisel6 kijelolésével vagy
megvalasztasaval, ennek hianydban legkésobb a bejelentéstél szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

11.3./ A kuratérium biztositja az alapitvanyi célok folyamatos megvaldsitasat, ehhez
megteremti a sziikséges eszkoz és feltételrendszert. Dént az alapitvanyhoz
érkezett adomanyok elfogadésardl, illetve, visszautasitasarol.



11.4./

11.5./

11.6./

Az alapitvany munkavallaléi felett a munkaltatoi jogokat a kuratorium
gyakorolja.

A Kuratoériumot évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni irasban, igazolhato
moédon. Irasbeli igazolhaté modon térténé kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott
vagy teértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus
levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra
keriiljon (elektronikus tértivevény).

A kuratérium feladata ellatasa soran hatarozatait nyilvanos {ilés tartasaval
hozza meg. Az ilést a kuratérium elndke hivja Ossze meghivoval. A
meghivonak tartalmaznia kell az alapitvany nevét és székhelyét, tovabba a
kuratoriumi iilés helyét, idopontjat €s a napirendi pontokat. A meghivot a
kuratériumi tagoknak igazolt modon és olyan idében kell megkiildeni, hogy a
meghivo kézhezvétele €s a kuratoriumi iilés idopontja kozott legalabb 8 nap
elteljen.

Barmely kuratoriumi tag kérheti kuratoriumi iilés Gsszehivésat a cél és az ok
megjelolésével. Ilyen kérelem esetén a kuratérium elndke koteles a kérelem
beérkezésétol szamitott nyole napon belill intézkedni az tilés Gsszehivasarol.
Ha ennek a kotelezettségének a kuratorium elndke nem tesz eleget, a
kuratorium iilését a kérelmet eloterjesztd tag is 6sszehivhatja.

A kuratorium akkor hatarozatképes, ha azon legalabb négy tag jelen van..
Hatarozatat egyszerii szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén, a
hatdrozati javaslat nem elfogadottnak mindsiil. Ha egy tag vagy alapito
valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség aldl mentesit vagy a jogi
szemely terhére masfajta elényben részesit:

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;
¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben. aki a jogi személynek
nem tagja vagy alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all: vagy

/) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

11.7./ A kuratérium tagjait dijazas nem illeti meg, azonban igazolt készkiadasaik,

koltségeik megtéritésére igényt tarthatnak.



11.8/ A kuratorium iléseirdl jegyzOkonyvet kell késziteni, a meghozott
hatarozatokat pedig be kell vezetni a hatdrozatok konyvebe. A
jegyzOkonyvnek és a hatdrozatok konyvének tartalmaznia kell a kuratorium
iilésének az idépontjat, a meghozott dontések szo szerinti szdvegét, a dontés
hatalyara vonatkozo rendelkezéseket, a dontést timogatok ¢s az ellenzk
szamaranyat.

A kuratérium dontéseit az érintettekkel irasban, igazolhaté modon, a
nyilvanossaggal az alapitvany székhelyén elhelyezett hirdetotablan kell
nyilvanossagra hozni.

11.9./ Hatarozathozatal iilés tartisa nélkiil:

Az ilyen hatdrozathozatalt a kuratérium a hatdrozat tervezetének a tagok és
az alapité részére torténd megkiildésével kezdeményezi. A tagok szdmdra a
tervezet kézhezvételétél szamitott legaldabb nyolcnapos hatdriddt kell
biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az elndkség részére,
elektronikus médon. Indokolt esetben — ha siirgds hatdrozathozatalra van
sziikség — a nyolcnapos hatdridd lerovidithetd.

Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal sordn a polgari torvénykonyv és az
egyesiilet alapszabalydnak a hatdrozatképességre és szavazdsra vonatkozo
rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali
eljgrds akkor eredményes, ha legalibb annyi szavazatot megkiildenek a
kuratérium részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a
hatdrozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartdsa esetén.

Ha bdarmely tag a kuratériumi iilés megtartdsat kivanja, azt dssze kell hivni.

A szavazdsra megszabott hataridd utolsé napjdt koveté harom napon belil -
ha valamennyi tag szavazata ezt megeldzéen érkezik meg, akkor az utolso
szavazat beérkezésének napjatél szamitott hdrom napon belil - a
kuratérium megdllapitia a szavazds eredményét, és azt tovabbi harom napon
beliil kiszli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazdsi hatdridd utolso
napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolso szavazat
beérkezésének a napja.

A kuratériumot e pont esetében a kuratorium elnéke képviseli, egy
személyben.

A kuratérium az iilés tartisa nélkiili hatarozathozatalt, dontést a rendkiviili
(pl. jarvanyhelyzet, siirgds dontéshelyzet vagy koriilmény stb. esetén) helyzet
idGtartama alatt alkalmazhatja, a meghatdrozott biztonsdgi évintézkedések
betartasa mellett,

12. Osszeférhetetlenségi szabalyok:

12.1./ Vezetd tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképessegét
a tevékenysége ellataséhoz szitkséges korben nem korlatoztak.

Ha a vezetd tisztségviselé jogi személy, a jogi személy koteles kijel6lni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja. A



vezetd tisztségviselokre vonatkozd szabalyokat a kijeldlt személyre is
alkalmazni kell.

A vezet6 tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kateles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit bilincselekmény elkovetése miatt
jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez
fiiz6d6 hatranyos kévetkezmények alél nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya
alatt, az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviseldje, nem lehet.

Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki koziigyektol eltilto itélet hatalya alatt all
(Btk. 61.§ (2) bek. i) pont).

Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezeté tisztségviseldi tevekenységtol.

12.2./Az alapitvany kedvezményezettje és annak kozeli hozzatartozoja nem lehet a
kuratorium tagja.

Az alapito /alapitdi jogok gyakorloja/, illetdleg torvényes képviseldje €s kozeli
hozzatartoz6i nem lehetnek tobbségben a kuratériumban.

12.3./ A kuratorium hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kézeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség

alol mentesiil, vagy barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkotendd
jogiigyletben egyébként érdekelt.

13. A Feliigyel6 Bizottsag

13.1/A Feliigyeld Bizottsag a tevékenységét az alapité részére végzi,
tevékenységérol évente az alapitdi jogok gyakorldjanak szamol be.

13.2./ A Feliigyelé Bizottsag tagjaira a kuratorium tagjaira vonatkoz¢ kizaré €s
osszeférhetetlenségi szabalyokat alkalmazni kell.

13.3./ A feliigyelo bizottsdg elndke (név, lakcim):

Vigh Laszlo 8767 Felsorajk, Szabadsag utca 45.

A feliigyeld bizottsag tagjai (név. lakcim):

Dr. Csikos Andrea Déra 8936 Zalaszentmihaly, Deak F. u. 17.

Sabjan Ervin 8767 Felsorajk, Szabadsag utca 3.



13.4./ Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke, vagy tagja az a személy, aki
- a kuratérium elndke vagy tagja,

- az alapitvannyal a megbizasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyul
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban all,

- az alapitvany cél szerinti juttatdsabol részesiil, kivéve a barki dltal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és tarsadalmi szervezet
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Iétesitd okiratanak megfelel6 cél
szerinti juttatast, illetve

- a fentiekben megjelolt személy hozzatartozoja.

13.5./ A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint, de legalabb évi egy alkalommal
tilésezik. A Feliigyelo Bizottsag iilését az elnok irasban, a napirend
kozlésével hivia 6ssze oly modon, hogy a meghivo lekiildésére az iilés napja
elétt legalabb 8 nappal kell, hogy sor keriiljon. Az iilés akkor hatarozatképes.
ha legalabb két tag jelen van. A Feliigyeld Bizottsag a dontéseit 2/3-o0s
tobbséggel hozza. Két jelen levo tag esetén egyhangu dontés sziikséges.

13.6./ A Feliigyel6 Bizottsag iilése nyilvanos. A Feliigyel6 Bizottsag dontéseit az
érintettekkel irasban, igazolhato moédon, a nyilvanossaggal az alapitvany
székhelyén elhelyezett hirdetétablan kell nyilvanossagra hozni. A Feliigyeld
Bizottsag az iigyrendjét egyebekben maga allapitja meg.

13.7./ A Feliigyelo Bizottsag ellenorzi az alapitvany miikodését és gazdalkodasat.
Ennek soran a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, az alapitvany
alkalmazottaitol pedig tajékoztatast kérhet. A Feligyeldo Bizottsig az
alapitvany konyveibe és irataiba betekinthet.

13.8./ A Feliigyelo Bizottsag tagja az alapitvany Kkuratériumanak az {ilésén
tanacskozasi joggal részt vehet.

13.9./ A Feliigyelo Bizottsag koteles a kuratoriumot tdjékoztatni €s annak
Gsszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy az alapitvany
miikddése soran olyan jogszabalysértést, vagy az alapitvany érdekeit
egyébként sulyosan sértd mulasztas tortént, amelynek megsziintetése, vagy
kovetkezményeinek az elharitasa, illetve enyhitése a kuratérium dontését
teszi sziikségessé, illetve a vezetd tisztségviselok felelosségét megalapozo
tény mertlt fel.

13.10./ A kuratériumot a Feliigyeld Bizottsdg inditvanyara, annak megtételétol
szamitott harminc napon beliil kell dsszehivni. E hataridé eredménytelen
eltelte esetén a kuratorium dsszehivasara a Felligyeld Bizottsag jogosult. Ha
a kuratérium a térvényes miikodés helyreallitasa érdekében nem teszi meg a
sziikséges intézkedéseket, abban az esetben a Feliigyel6 Bizottsag az alapito
értesitése mellett haladéktalanul koteles értesiteni a térvényességi feligyeleti
szervet.
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14./ Az alapitvany intézményei:

Az alapitvany a jogerés mikddési engedélyben meghatarozott idoponttél 6nalld jogi
személyiségli szervezeti egységként - a kozoktatasrol sz6lo 1993. évi LXXIX tv. eldirasai
alapjan — fenntartja és miikddteti:

1. SULI HARMONIA Altalanos Iskola, Felsérajk
8767 Felsorajk, Szabadsag u. 46.
Képviseli: Berkenyés Laszloné (sziil.n.: Kovacs Ildikd) intézményvezetd

2. SULI HARMONIA Altalanos Iskola, P6loske
8929 Poloske, Petofi u. 49.
Képviseli: Papp Laszld (sziil.n.: Papp Laszlo) intézményvezetd

3. SULI HARMONIA Altalanos Iskola, Egervolgy
9684 Egervolgy, Kossuth L. u. 186.
Képviseli: Frigy Gyulané (sziil.n.: Kovacs Erika) intézményvezetd

4. SULI HARMONIA Altalanos Iskola és Ovoda, Kald
9673 Kald, Rakoczi F. u. 1.
Képviseli: Esztergalyos Ivett Lilidna (sziiln.: Esztergalyos Ivett Liliana)
intézményvezeto

5. SULI HARMONIA Altalanos Iskola, Zalaszentmihaly
8936 Zalaszentmihaly, Iskola u. 3.
Képviseli: Paizs Andrea (sziil.n.: Paizs Andrea) intézményvezeto
vezetd

Az intézmény élén az igazgato dll. Az intézményt az igazgaté képviseli a hatosagok €s
mas harmadik személyek el6tt. Az igazgatot az alapitvany kuratoriumi elndke nevezi ki -
minimum 5 évre-, hivja vissza és gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat. Az intézmény
minden mas alkalmazottja felett az igazgat6 gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Az intézmény a fenntartd altal rendelkezésére bocsatott 6nallé vagyonnal rendelkezik.

Az alapito okiratban nem szabélyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi
V. torvény, az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mikodésérol és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezéseit kell
megfelelden alkalmazni.

ZARADEK: A létesits okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a létesitd okirat-
modositasok alapjan hatdlyos tartalmdnak. A jelen eredeti Alapité okiratot, a SULI
HARMONIA-2007 Gyermekeket Segité Sport Alapitvdany székhelyén, az alapité - a civil
szervezetek nyilvantartdsdrdl sz6lo 2011. évi CLXXXI. tv. 38 §. alapjdan — 2020. oktober 5.
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napjan fogadta el. Az uj alapszabaly elkészitésére a feliigyeld bizottsag tagjainak valtozasa
adott okot.

dr. Schein Istvan
Ugyvédpye Senein Istvan figyvéd
8900 Zalaegerszeg, Tompa M. u. 1-3. IL em.
92/596312, 30/8414617
Adészam: 53267645-1-40
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